Instrukcja obstugi
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Specyfikacje:

Gwarancja: 1 rok

Model: CTRI2

Materiat: ABS+PC

Rodzaj weryfikacji: odcisk palca, hasto, karta RFID 125 kHz
Czestotliwosc wspoétpracujgcych akcesoriow RFID: Breloki
i karty o czestotliwosci 125 kHz

Maks. liczba pracownikow w bazie: 1000

Maks. liczba administratorow w bazie: 10

Maks. liczba odciskéw w bazie: 1000

Maks. liczba haset w bazie: 1000

Maks. pojemnosc logéw w bazie: 100 000

Liczba przyciskow: 16

Wyswietlacz: 2,4 cala, TFT LCD

Obstugiwane dyski: USB FAT32

Zigcza: USB

Kontrola dostepu: wyjscie przekaznikowe
Wejscie magnetyczne: jednokierunkowe wyjscie
Dzwonek/alarm: transmisja lokalna lub wyjscie
przekaznikowe

Wejscie/wyjscie Wiegand: WG26/WG34
Napiecie pracy: DC12V

Odpornosc: IP54

Wspétczynnik btedu: 1/1 000 000

Temperatura pracy: 0 ~ 60

Wilgotnosé pracy: 20 ~ 80%

Wymiary urzgdzenia: 19,2 x 8,5x 3,7 cm
Wymiary opakowania: 22,5 x 11 x 5,3 cm

Waga urzgdzenia: 250 g

Waga z opakowaniem: 310 g



Cechy:

Rodzaj weryfikaciji: odcisk palca, hasto, karta/brelok RFID
Technologia RFID: tak

Maks. liczba pracownikow w bazie: 1000

Komunikacja: USB

LAN: nie

Dodatkowa bateria: nie

Zasilanie: 12V

Zawartos¢ zestawu:

Rejestrator czasu pracy CTRI12

Tasma komunikacyjna do kontroli dostepu (20 cm)
Kotki i sruby montazowe

Oryginalna instrukcja obstugi

Sposdb montazu do Sciany:

1. Odkrec dolnq Srube srubokretrem
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2. Zdejmij tylng pokrywe z urzgdzenia

3. Dopasuj otwory wywiercone w Scianie i przykrec tylng
pokrywe do §ciany za pomocq §rub
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4. Zainstaluj urzqgdzenie na tylnej pokrywie
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Opis interfejsu kontroli dostepu:
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c Exit switch
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0
”
0
: Do Wiegand Output
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Ustawienia dostepu:

Naciénij klawisz [M], aby wej§¢é do menu gtéwnego, naciénij
klawisz T, aby wybra¢ ,Setting’, nacisnij klawisz [OK], aby wejs§é
do interfejsu, a nastepnie wybierz ,,Access’, ktére mogq ustawic
czas otwarcia drzwi, alarm anty demontazowy, funkcja dzwonka
i inne ustawienia.



Opis przyciskéw i funkcii:

ESC Anuluj lub wyjdz z biezqcych ustawien

MENU
- WejScie do zarzqdzania menu, usuwanie znakdw po
wejsciu do pola tekstu

OK _ Potwierdz biezgce ustawienia

g - Przetgczenie typu znakéw/funkcja dzwonka
A _przesun kursor w gore

¥ Przesun kursor w dét
-* . - o qe
0-9 _ Wprowadzanie numerow i liter

Ustawienia czasu pracy zmianowej:
Shift 1

Hour Min Hour Min
Time 1l m
Time 2

Overtime

Exit-ESC OK-OK

1. Naciénij [MENU] i wejdz do menu gtéwnego,



nacisnij ¥, abywybraé ,Attend. Rules” ->,Shift” -> ,Shift 1” (mozna
ustawié maks. do 10 zmian)

1. Naciénij przycisk [OK], aby wejé¢ do opcji modyfikacii
godzin. Uzyj przyciskow ¥ oraz 4 , aby wybrag liczby do
modyfikacji. Po lewej stronie znajdujq sie godziny i minuty
rozpoczecia zmiany, d po prawej stronie godziny i minuty
zakohczenia zmiany. Po zmianie wartosci w wybranym polu,
nalezy nacisnqé [OK], aby zatwierdzi¢ zmiany. Aby wyjsé z
ustawien, nalezy nacisngé [ESC].

PRZYKtAD:

Firma pracuje w trybie jednozmianowym bez nadgodzin,
poranny czas zameldowania 08:00, popotudniowy czas kohca
pracy 17:00, odbicie pracownika 2 razy dziennie.

Ustawienie dla Shift 1 jak ponizej

Timel 8:00-17:00
Time2 0:00-0:00
Overtime 0:00-0:00

Uwaga: w przypadku, gdy nie ma wigcej opciji prac zmianowych,
Shiftl jest domysinie.



Ustawienie nazw dziatu:
Department

1.Dept. 1 Not Setl
2.Dept. 2 Not Set2
3.Dept. 3 Not Set3
4.Dept. 4 Not Set4
5.Dept. 5 Not Set5
T Exit-ESC Continue-OK

Ustawienie nazw dziatu

Naciénij [MENU] i wejdz do menu gtéwnego. Nacisnij ¥, aby
wybraé ,Attend. Rules” i naciénij przycisk [OK], aby wejs§é. Naciénij
V, aby wybraé ,Department” i naciénij [OK], aby wejé¢ do
interfejsu modyfikaciji dziatu. Wybierz swoj dziat strzatkami i
przyciskiem [OK], aby wprowadzi¢ nowq nazwe, a nastepnie
nacisnij przycisk [OK], aby zapisaé.

Week Mon | Tue VWed | Thw | M

. -

Schedu . 110 ShiFt enpty/0-holioays

U Exit-ESC Ok-OK

Ustawienie zmian dla dziatu

Naciénij [MENU] i wejdz do menu gtéwnego. Nacisnij T, aby
wybraé ,Attend. Rules" i naciénij przycisk [OK], aby wejs¢.
Naciénij ¥ | aby wybraé ,Department” i nacisnij [OK], aby wejsé

do interfejsu modyfikacji dziatu. Nastgpnie wybierz pozycje Shiftl
aby wyswietli¢ interfejs ustawienia zmlan dla danego dziatu i dni
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tygodnia. Numery 1~10 oznaczajq odpowiednio ustawione Shift
od 1do 101 pozycja 00 oznacza dni wolne.

Uwaga: Gdy wymiar pracy zmianowej jest skomplikowany lub
harmonogram dziatu nie spetnia wymaganf, zaleca sig pobranie
formularza ustawieh obecnosci, aby ustawi€ zmiany i
harmonogramy dla pracownikéw.

Ustawienia zasad obecnosci:

Attend.Rules
1. Company
2. Shift

3. Department

4. Scheduling Department
5. Attend. Time Allowed
"Exit-ESC “Continue-OK

Naciénij [MENU] wejdz do menu gtéwnego, naciénij ¥ , aby
wybra¢ ,Attend. Rules”.

Z tego poziomu mozna ustawi¢ m.in.:

e nazwe firmy,

e uktad pracy zmianowej i dziatéw,

e dalarmy,

e dopuszczalny czas spdznien,

e dopuszczalny czas wczesniejszego wyjscia

e powtarzajqcy sig nieprawidtowy czas obecnosci
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Dodawanie pracownikow:

Enroll

ID 000001

Name

Dept.

Employee Info
1.1D 000001
2.Name
3.Finger

4.Password

5.Dept. Not Setl
Exit-ESC Continue-OK

1. Naciénij [MENU], aby wejé¢ do menu gtéwnego wybierz
"Employee” i nacisnij OK. Aby dodaé nowego pracownika,
wybierz opcje "Enroll’.

2. Po wypetnieniu wszystkich danych - ID (kazdy kolejny
numer jest nadawany automatycznie), nazwy uzytkownika
oraz przynaleznego dziatu, nalezy zej$¢ strzatkami do
przycksku "Enroll", zatwierdzi¢ [OK], a nastepnie wyjéé
[ESC].Aby wejs¢ do edycji pracownika, nalezy ponownie
wejs¢ do menu ,Emloyee” i wybrac opcje ,Browse”. Po
wejéciu mozna strzatkami i przyciskiem [OK] wybraé
zgdanego pracownika, aby skonfigurowac jego opcje:

e ID: Numer nadawany automatycznie przez system
(maksymalnie mozna dodaé¢ do 1000 pracownikétw).

e Name: MozliwosS¢ edycji nazwy uzytkownika
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e Finger: Mozliwo$¢ dodawania odcisku palca pracownika,
poprzez 2-krotne odczytanie. Aby usunq¢ zapisane odciski,
nalezy wej§¢ do tej opcji i nacisngé [MENU].

e Card: MozliwoS¢ przypisania karty RFID do pracownika.

e Password: Mozliwos¢ ustawienia maksymalnie 6-
znakowego hasta uzytkownika.

e Dept: MozliwoS¢ wybrania przynaleznosci do dziatu.

 Authority: nacisnij [OK], aby wybraé¢ uprawnienia
uzytkownika.

Pobieranie i przeglgdanie raportéw obecnosci:
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About

Exit-ESC Continue-OK

Attendance
1. Download All Report
2. Download Individual Report
3. Download Employee Form
4, Upload Employee Form
5. Download Employee Data
Exit-ESC Continue-OK

1)Podtqcz dysk zewnetrzny lub pendrive do gniazda USB
rejestratora.

2)Naciénij [MENU] aby wejs¢é do menu gtébwnego, a nastepnie
naciénij v, aby wybra¢ ,Attendance’
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3)Za pomocq przycisku ¥ wybierz raporty, ktére chcesz pobrag,
naciénij klawisz [OK], aby przej§¢ do interfejsu pobierania
raportdédw, wprowadz okres czasu, z ktérego ma by¢
wygenerowany raport i naciénij klawisz [OK], aby go pobraé.

Uwaga:

Pobieranie raportdw n a dysk zewnetrzny lub pendrive
wymagane jest formatowania FAT32. Jesli urzgdzenie
rejestrujgce nie rozpoznaje dysku, najpierw sformatuj dysk na
format FAT32, a nastepnie podtgcz go ponownie.
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